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 چکیده 
  ی و باورها   یارتباط  یرابطه مهارت ها  یپژوهش بررس  نیهدف از ا

باشد.  یم  اضطراب  ینوجوانان دارا  یر یپذت یبا مسئول  یخودکارآمد

ابتدا    از،یها و اطلاعات مورد نداده  یآور جمع   یپژوهش برا   نیدر ا

  ن یشود که برا  یاستفاده م  یو مطالعات اسناد   یاز روش کتابخانه ا 

 ی پژوهش از کتب و مجلات تخصص  اتیو ادب  ینظر   یاساس، مبان

  ی منتخب، لوح ها   هایشرکت  یحیتوض  های  ادداشتیو و    نیلات

  ی گردد.نمونه آمار   یم  یگردآور  یو آمار  یر یتصو  ویفشرده آرش

است.   ی اضطراب به صورت تصادف ینفر نوجوانان دارا  250شامل 

میدانی در این قسمت به منظور جمع آوری داده ها و    تحقیقات

اطلاعات برای تجزیه و تحلیل از پرسشنامه استفاده گردیده است.  

  جیشود.نتا  یاستفاده م  spssاز نرم افزار    رهایمتغ  یبه منظور بررس

اول    هیموضوع است که در فرض  نیا  انگریپژوهش ب  نیحاصل از ا

  ی ر یپذ  تیو مسئول  یارتباط  ی هاهارتم  نیمؤلفه ب  نیب  قیتحق  نیا

نت در  دارد.  وجود  معنادار  رابطه  اهیفرض  جه ینوجوانان   نیدوم 

  ی ر یپذ  تیو مسئول  یخودکارآمد  یمؤلفه مؤلفه باورها  نیب  قیتحق

نت ا  هیفرض  جهینوجوانان رابطه معنادار وجود دارد و در    ن یسوم 

با    یمد خودکارآ   یو باورها  یمهارت ارتباط   یمؤلفه ها  نیب  قیتحق

 اضطراب رابطه وجود دارد.   ینوجوانان دارا   یر یپذ  تیمسئول

  ، یخودکارآمد  یباورها  ،یارتباط یمهارت ها  :کلیدیهایواژه

 . اضطراب  ،یر یپذ  تیمسئول

Abstract 

The purpose of this research is to investigate the 

relationship between communication skills and self-

efficacy beliefs with the acceptance of responsibility 

in adolescents with anxiety. In this research, to collect 

the required data and information, firstly, the library 

method and documentary studies of literature are 

used, based on the theoretical and research bases of 

specialized Latin books and magazines and 

explanatory notes of selected companies. to be Image 

and statistical archive compact discs are collected. 

The statistical sample includes 250 teenagers with 

anxiety randomly. In this field research, a 

questionnaire was used to collect data and information 

for analysis. SPSS software is used to check the 

variables. The results of this research show that in the 

first hypothesis of this research, there is a significant 

relationship between the component between 

communication skills and the responsibility of 

teenagers. As a result of the second hypothesis of this 

research, there is a significant relationship between 

the components of self-efficacy beliefs and the 

responsibility of adolescents, and as a result of the 

third hypothesis of this research, there is a relationship 

between the components of communication skills and 

self-efficacy beliefs with the responsibility of 

adolescents with anxiety. 
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 مقدمه 
  ، یکیولوژیزیف ،یکیولوژیقابل توجه ب راتییدوره تغ نی(. ا1،2021ل یگابراست )  یو بزرگسال یکودک  نیگذار بدوره  کی ینوجوان

به    یکند. به طور کل   یفرد کمک م  ی و اخلاق یاجتماع ،یدر طول عمر انسان است که اغلب به رشد عاطف  یو اجتماع یشناخت

به اعتقاد اکثر صاحب نظران  (.  2،2021و فانگ   ونگیلشود )  یدرک م   یاستقلال اجتماع   جادیشروع بلوغ و ا  نیعنوان دوره ب

 ت یمسئول   (2018و همکاران،  4اکوماریجای)و  است  یاز اهداف مهم در دوره نوجوان  یکی 3ی ری پذ  تیرشد و توسعه سالم مسئول

را تحت    آنان   یاز عملکردها  یاریبا اجتماع و همسالان نقش دارد بلکه بس  نوجوانان  یسازگار و ی  ریپذ  نه تنها در جامعه  یریپذ

توسط  د یکه با ستین یف یتکل ای فهیصرفأ وظ که است یمهارت اجتماع  کی یریپذ تی . مسئول(5،2022ا ی)س دهدی قرار م ریتأث

شده و در بردارنده پاسخ    ختهیاحساس و حالت است که توسط خود فرد، برانگ  ی نوع   انگریبلکه برعکس، ب  رد،یگ  نجامفرد ا  کی

  بخش  را به دو این سازه    (.1398  ، ی فراهان  ینیفرمهپنهان است )  ایبه صورت آشکار    گرانید   ی ازهایو واکنش فرد نسبت به ن

و   یزندگ  تیفیسلامت روان، ک  همچون  ی عوامل  که با  می توان تقسیم کرد یاجتماع   یریپذ تیو مسئول  یفرد  یریپذ تیمسئول

  ن یبه کودکان و نوجوانان ا  یریپذ   تیاهداف آموزش مسئول  نیمهمتر  . (6،2016لد یمرگلر و ش)  همراه است   ارتباطات  تیفیک

هدفمند و متناسب با مشکل   یرفتار  ،یزیبرنامه ر ییموثر غلبه بر مسائل، توانا ییتوانا  ،یو خودکارآمد  تیاست که احساس کفا

و کنترل    ختهینفوذ برخود برانگ  یارهاانسان با ساز و ک   یاز رفتارها  یاریآورد. بس  یدر فرد را به وجود م  تیمسئول  هیروح  جادیو ا

. اگر دانش آموزان باور ستین یاز باور به خودکارآمد رترینفوذ بر خود هیچ کدام مهمتر و فراگ یساز و کارها انیشود. در م یم

کم خواهد شد    ت یفعال  یآنها برا   زهیرا به دست آورند، انگ  یدرس  فیمورد انتظار در انجام تکال ج یتوانند نتا  ی داشته باشند که نم

از مؤلفه   یکیبه عنوان    زین   یراستا معتقدند که خود کار آمد نیدر ا  زی( ن201۷پارگامنت و ساندرزه )  (. 139۷  ،یو زارع   ی)فرض

نگرش  نیاز ا کیبه همراه خواهد داشت که هر  عیکار آمد و ناکار آمد را در مواجهه به وقا یرفتار، قضاوت ها  میمهم تنظ یها

 . کنند ینیب شیرا پ  زاندانش آمو یریپذ تیتوانند مسئول یخود م  گاهیها در جا

 ۷خودکارآمدینقش دارد    یریپذ  تیکه در کسب مهارت مسئول  یو مهم در دوره نوجوان  دیمورد تأک  یهایژگیاز و   یکیبنابراین  

به    یابیدست  یبرا  یدهسازمان  یفرد برا  هایییدر مورد توانا  یشخص  یبه باورها  خودکارآمدی  .(1400،کوکاریو نی  تراب) است

  بینی یشپ   یکعنوان  به  این سازه  (.2022  ،8یانگو    لئودمک  ی،ش  ی،و)اشاره دارد    یعملکرد آموزش  شدهیینتع  یاستانداردها

کل تحص  یدیکننده  دانشعملکرد  رماتشناخته   آموزانیلی  شخاف،  )شوال،  است  از   ویکی  (9،2021شولروف و    یردو  یشده 

  خودکارآمدی،   باورهای  (. 2021،  11ین و ل  هردان  یلی،ر  ،؛ وارن2022  ،10یفتیاست )پر  یادگیریموردعلاقه در    ی اصل  هایینه زم
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  یخودکارآمد  ی باورها  نماید.  می   تنظیم  گیری  تصمیم  و   عاطفی   انگیزشی،   شناختی،   فرآیندهای   وسیله  به   را  آدمی   های تنش

  یفیو انجام تکال یلیتحص ت یبه موفق  ی ابیدست ، یو فهم محتوا، حل مسائل درس یریادگی یبرا  یفرد  یی احساس توانا یلیتحص

.  رد یپذی م  ریخاص تأث  یدر طول دوران مدرسه و نقش ها  یگردد و از تجارب گذشته و کنون   یم   ف یشود، تعر  ی که به آنها داده م 

با    ییارویدر رو  یداری تلاش سطح استمرار و پا  زانیم  ،یریگ   میاهداف تصم  نییمثل تع  یزندگ  یهااز جنبه  یاریباور بر بس  نیا

)فخری م  ریتاث  زیبرانگالشچمسائل   همکاران    یگذارد  تما  (.1392و  بالاتر  خودکارآمدی  با  آموزان  وظا  یل دانش  و    یف دارند 

( و  2018  ،13ی و ل  یونگ)  یلی پشتکار تحص  افزایشمنجر به    که  (2010،  12تر انجام دهند )بندورا دشوار را راحت  های یتفعال

 (.2020 ،14ی ل یو ول ،, پنگ, لوی)ل  شودیم تکالیف یلتکم  یبرا ترییقعم  هایی استراتژ

 عتیشرمی شود)  ی در نوجوانانریپذ  تیمسئول  شیافزا  سبب  یکی دیگر از سازه های روانشناختی است که  ی ارتباط  مهارت های

شود؛    ی فرد در حوزه شناخت نقاط قوت و ضعف خود م یآگاه   ش یبالا، نه تنها باعث افزا  یارتباط  ی مهارت ها  . (139۷ی،و مهد

رفع    یاز نقاط قوت و ضعف خود برا  یرا به عهده گرفته است به خوب  تشیکه مسئول  یها  تیشود در موقع  یبلکه باعث م 

و کارآمد علاوه بر    ر یپذ  تیاساس فرد مسئول  ن یکنند. بر ا  تیمشکلات استفاده کرده و در صورت لزوم نقاط ضعف خود را تقو

  یتوانند با اتکا به مهارت ها  یو م  ردیگ  یخود به کار م  یلیاهداف تحص  شبردیپ   نهیخود، آنها را در زم  یها  ییاز توانا  ی آگاه

و اضطراب    یافسردگ  جهیخود کوشا باشند و در نت  یاریدهند و در بسط حالت هوش  شیخود را افزا  ی متعال  یها  یبالا، آگاه

 ی هستند که به واسطه آن افراد م  ییبه منزله آن دسته از مهارتها  یارتباط  یمهارتها (.2013،یمصلح) را تجربه کنند  یکمتر

خود    یآن، اطلاعات، افکار و احساسها  یکه افراد در ط  یندی فرا  ی عنیارتباط شوند؛    ندیو فرا  یفرد   نیب  یتعامل ها  ریتوانند درگ

  یمهارتها مشتمل بر مهارت ها  نیا(.  2014  ، یگذارند )هارج  ی م  انیدر م  گریکد یبا    یکلام  ریو غ   ی مبادله کلام  قیرا از طر

  ندینسبت به فرا  نشیگوش دادن، ب  جانها،یبه ه  ینظم ده  ،ی کلام   ریو غ   ی کلام  یامهایمربوط به درک پ   ی خرده مهارتها  ا ی  یفرع 

  ی مهارتها(.  1384و فداکار،    ین جاریدهند )حس  یم  لیرا تشک  یارتباط  یدر ارتباط است که اساس مهارت ها  تیارتباط و قاطع

  یرشد نم  یفرد  نیروابط ب  هیبالقوه انسان، جز در سا  یهایاز توانمند  کی  چیمهم هستند. ه  اریانسان بس  ی در زندگ  یارتباط

  یبهره ور  شیافزا  ،ی ابی  تیهو  ت،یرشد شخص  ،یسلامت روان  جادیدر ا  ییبسزا  تیاهم  ح،یصح  یفرد  نیروابط ب  یریکند. فراگ

خود   انیاطراف  یبرخوردارند کمتر از سو  یتر  فیضع  یارتباط  یهاکه از مهارت  یدارد. افراد  یریپذ  تیمسئول  شیو افزا  یشغل

اند،  ها نشان داده  پژوهش(.  2014  ،یروبه رو هستند )احمد  یادیشوند و با مشکلات کوتاه مدت و بلندمدت ز  یم   رفتهیپذ

در معرض ابتلا به انواع    رد،پذی  ی گروه همسال آنان را نم  ایمشکل دارند و    یروابط اجتماع   یکه در برقرار  یاز نوجوانان  یاریبس

  ی منف  یامدهایاز پ   ینوجوانان با مجموعه ا  یبرا  یارتباط  یقرار دارند. نداشتن مهارتها  یلیو تحص  یعاطف  ،یرفتار  یهاینابهنجار

  یتیمهارتها از چنان اهم  ن ی. اردیگ  ی برم  دررا    یلیو تحص  یروانشناخت  ، ی اجتماع   یاز رفتارها  ی عیهمراه است که گستره وس

و    یشغل  یتهایعدم موفق  ن،ییعزت نفس پا   ،یافسردگ  ،یاضطراب اجتماع   ،ییدر آنها با احساس تنها  ییبرخوردارند که نارسا

 (.2013، تزبرگیء اسپ2016و همکاران،  ء لیانگه2016و همکاران،  همراه است، )لیوا یر یپذ تیو کاهش مسئول یلیتحص

ا  نکه یا  لیبه دل  نیو همچن  نوجوانان  یو اجتماع   یفرد  اتیدر ح  یریپذ  تیمسئول  تیبا توجه به اهم ا  نهیزم  نیدر   ران یدر 

  یخودکارآمد  یو باورها  یارتباط  یرابطه مهارت ها  یپژوهش در نظر دارد به بررس  نیصورت نگرفته است؛ ا  یامطالعات گسترده

مسئول بنابرادانش  یریپذتیبا  بپردازد.  اصل  نیآموزان  ا  یسوال  آ  نیپژوهش  که  ارتباط  نیب  ایاست  ب  یمهارت    یاورهاو 
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 پیشینه پژوهش 
آموزان دختر دانش  یلیبا عملکرد تحص  یو خودکارآمد  یری پذت یمسئول  نیرابطه ب  یبررس  به  یپژوهش( در1398)زاده    هیدریح

تحص  زدیشهرستان    ی هارستان یدب سال  که  پژوهش    ج ینتابررسی    .پرداختند  92-91  یلیدر  داد  با    یریپذت یمسئولنشان 

 دارد.   یرابطه مثبت و معنادار یلیتحص  لکردو عم یخودکارآمد

  پذیری   مسئولیت  و   آمدی  کار   خود   از  بالا  معنوی  باورهای   با  آموزاندانش  که  داد   نشان   ؛(2010)  جوشقانی   فلاح  در پژوهش

 همراه   به  آموزان  دانش  در  را  تمرکز  و  آرامش  احساس  توانند  می خودکارآمدی  مطالعات،  این  نتایج   اساس  بر.  برخوردارند  بالاتری

 رو   این  از  .است  همراه  پذیری مسئولیت  احساس  و  نفس  به   اعتماد  تقویت  و  یادگیری  افزایش  با  احساس  این  و  باشند  داشته

 و   ایمنی  جستجوی  و  دیگران  به  وابستگی  عدم  پذیری،  مسئولیت  بالا،   آگاهی   خود  بالا،   معنوی  باهوش  افراد   ویژگی  مهمترین

 . است خودشان درون از آرامش

  آنها   هستند،  رها  ایمنی  برای  دیگران  به  وابستگی  از  پایین  اضطراب   با  آموزان  دانش  که  داد  نشان(  2014)  محمدی  در پژوهش

 که   گفت  توان  می  ها  یافته  این  نتایج  اساس  بر  همچنین.  آورند   می  دست  به  خودشان  های  توانایی   براساس  را  آرامش  و  ایمنی

  بیرونی  منابع   دنبال  به  افراد  این   حالتی   چنین  در.  شود  تقویت  تواند   می   ویژگی   این  با   نیز  پایین  اضطراب  دارای  افرد  خودکارآمدی

 در   پذیری  مسئولیت  افزایش  هم   و  کارآمدی  خود  افزایش  در  تواند  می  هم  ویژگی  این.  نیستند  خود  خودکارآمدی  درک  برای

 . باشد مؤثر تحصیلی حوزه

 تیز   پذیری   مسئولیت  احساس  باشد،   بالاتر  دختر  آموزان  دانش  در  خودکارآمدی  چه  هر   که   داد  نشان   ؛ (2013)  موهانا   در پژوهش 

 پیشرفت   شده،  بیشتر  آموزان  دانش   سایر  با  افزایی  هم  و  مؤثر   گروهی  های   فعالیت   گیری  شکل   امکان  و   دهد   می  افزایش  را

  دانش   وقتی  این  بر  علاوه.  یابد   می  فزونی  تحصیلی  اهداف  به  نیل  احتمال  و   شود  می  حاصل  تحصیل  و  یادگیری  در  بیشتری

  این  و   گیرند   می   عهده   به  را  بیشتری  های  مسئولیت  شوند،  می   همسالان   جمع  وارد  بالا   آمدی  کار  احساس  با  دختر  آموزان

  هر  اساس،  این  بر.  کنند  می  تجربه  را  کمتری  خیلی  درونی  فشار  تجربه  و  دهند  می  انجام  بالا  و  مثبت  انرژی  با  را  ها  مسئولیت

 جهت   رو  این  از.  شود  می  انجام  بالاتری  کیفیت  با   و  بهتر  نیز  اجتماعی   پذیری  باشد، مسئولیت  بالاتر  خودکارآمدی  میزان  چه

  افسردگی  و  اضطراب  افزایش  عوامل  شود  می   پیشنهاد  حاضر  مطالعه  نتایج  اساس  بر  دختر  آموزان  دانش   پذیری  مسئولیت  افزایش

 جهت  های   دوره   با   ها   کارگاه  هستند  پایین  معنوی  هوش  نتیجه  در   عوامل  این   اگر  و   شوند  شناسایی  دختر  آموزان  دانش   در

 تمرکز  دیگر  سوی  از.  گردد  اهتمام   معنوی  باورهای   تقویت  زمینه  در   و   شوند   طراحی  معنوی  های آگاهی   و   معنوی هوش  افزایش

 ساز   زمینه  بالا  هوشیاری  و   اگاهی  زیرا  باشد؛  می  حوزه  این  در   ناپذیراجتناب  موضوع  یک  دختر  آموزان  دانش  هوشیاری  افزایش  بر

 . شد خواهد آن پایایی  و پذیری مسئولیت  افزایش و خودکارآمدی

)آمنتورپ   در  و   پرستاری  رشته  دانشجویان  عملکرد  و   خودکارآمدی  بر   ارتباطی  مهارتهای  آموزش  تاثیر  ، (۷120  ،15پژوهش 

  و  تکالیف انجام  در خود توانایی از را کنندگان شرکت  ارزیابی ارتباطی  مهارتهای آموزش که داد  نشان نتایج  شد  بررسی پزشکی

 . دارند استمرار نتایج این هنوز که داد  نشان ماه   6 از بعد پیگیرانه  مطالعات. بخشید بهبود داری معنی طور به خودکارآمدی

  آموزش   که  رسید  نتیجه  این  به  شد،  انجام  پزشکی  دانشجوی  96  روی  بر  که  طولی  شده  ( کنترل16،2014)جانی   پژوهش  در

 را  آنها  ارتباطی  استرس  و   افزایش  را  کنندگان  شرکت  خودکارآمدی  داری  معنی   طور  به  هیجانی  مدیریت  و  ارتباطی  هایمهارت

 . داد کاهش

 

 
15 Ammentorp 

16 Junni 
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 روش 
  آماری پژوهش   جامعه  .بود  یهمبستگ  یفیتوص  ی هادر زمره پژوهش  یشناسو ازنظر روش  یحاضر ازنظر هدف کاربرد   پژوهش 

در نظر گرفتن تعداد  و مشخص کردن تعداد حجم نمونه با    گیرینمونه   منظوربه   شهر تهران بود.  اضطراب  ینوجوانان دارا  هیکل

  یتصادفبه روش    250شرکت کنندگان    یاحتمال  زشیو با در نظر گرفتن ر  کیو تا با چن  دلیفرمول فبر اساس    افراد جامعه و

 انتخاب شدند. 

 . داشتن اضطراب ،سال12-15محدوده سنی  ملاک ورود:

 عدم پاسخ گویی به سوالات پرسشنامه،عدم تمایل به ادامه پژوهشملاک خروج:  

 پژوهش از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد.  یهاهیفرضپاسخ به  منظوربههمچنین در بخش استنباطی 
 

 هایافته 

 قی تحق  ی رهایمتغ  یفی آمار توص

ها، آشنایی با آمار توصیفی مربوط  دقیق آن  لیو تحل  هیبرآورد مدل و تجز  نیبه منظور بررسی مشخصات عمومی متغیرها، همچن

جامعه    ی و پراکندگ  یمرکز  های   و شامل شاخص  پردازدیجامعه م  یبه محاسبه پارامترها  یفیبه متغیرها لازم است. آمار توص

...  و  ار یانحراف مع  نه،یکم  نه،یشیب  انه، یم  ن،یانگیپژوهش شامل م  یرهایمتغ  یفیوص( آمار ت1-4. در جدول شماره )باشد   ی م

برا عنوان مثال  به  ترت  ی خودکارآمد  ی باورها  ریمتغ  یآورده شده است.    0.2۷216و    2.81،  4.۷1،  3.4544،  3.4286  بیبه 

 . باشدیم

 پژوهش  یرهایمتغ ی فیآمار توص - 1-4جدول 

 نوجوانان دارای اضطراب  ارتباطی   مهارتهای خودکارآمدی   باورهای آمار توصیفی 

 3.8098 3.1234 3.4544 میانه 

 3.8000 3.1250 3.4286 میانگین 

 0.28199 0.2605۷ 0.2۷216 انحراف معیار 

 -0.180 0.38۷ 0.928 چولگی 

 0.053 0.103 2.129 کشیدگی

 2.90 2.50 2.81 مینیمم

 4.50 3.94 4.۷1 ماکزیمم 

 ها هیآزمون فرض
 کند.  ینیب  شینوجوانان را پ  یریپذ تیتواند مسئول  ی م ی خودکارآمد یو باورها یارتباط یمهارتها :یآزمون فرضیه اصل

 خلاصه مدل  -5-4 جدول

 برآورد   معیار  خطای شده  تعدیل  تعیین  ضریب تعیین   ضریب چندگانه  همبستگی  ضریب

833/0 694/0 683/0 2462۷/0 

 

، از رگرسیون چندگانه همزمان استفاده  نوجوانان  یریپذ   تیبر مسئول  یخودکارآمد  ی و باورها  ی ارتباط  یمهارتها  یبررس  برای

است. ضریب تعیین مقدار واریانس تبیین شده    694/0و ضریب تعیین برابر    833/0شده است. ضریب همبستگی چندگانه برابر  
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تا    بدهد مقدار عددی ضریتوسط مدل را نشان می است. هر چه این مقدار به یک نزدیکتر باشد نشان    1تعیین بین صفر 

بر   ی خودکارآمد ی و باورها ی ارتباط یمهارتها راتییدرصد از تغ 69نشان داد که   ج یتر بودن رابطه مدل است. نتای قویدهنده

بر    یخودکارآمد  یو باورها  یرتباطا  یمهارتها  یرسد مؤلفه ها  یو به نظر م  است.  ینیب  شی نوجوانان قابل پ   یریپذ  تیمسئول

 باشد.  ی نوجوانان معنادار م یریپذ تیمسئول

نوجوانان رابطه معنادار وجود  یریپذ تیو مسئول یارتباط یمهارت ها  نیمؤلفه ب نیرسد ب یبه نظر م  :اول یفرضیه فرع  زمونآ

 دارد.

نوجوانان در سطح   یریپذ  تیو مسئول  یارتباط  یمهارت ها  نی(، ب2-5( در جدول)رسونی)پ   یآزمون همبستگ  جیاساس نتا  بر

 ه یفرض  نیوجود دارد. بنابرا  (یهمبستگ  بیضر>0)  یمیمستق  و  رابطه مثبت و معنادار  (یسطح معنادار<05/0)  نانیاطم  %95

H0   هیفرض  رد و  H1  یهامؤلفه مهارت  نیرسد ب  ی شود. به نظر م  ی م  د ییتا  قیاول تحق  ی رعف  هیفرض  ی عنی  .شود  ی م   رفتهیپذ  

 باشد.  ینوجوانان معنادار م  یریپذ تیو مسئول یارتباط

نوجوانان رابطه معنادار وجود    یریپذ  تیو مسئول  یخودکارآمد  ی مؤلفه باورها  ن یرسد ب  یبه نظر م  دوم:   یفرع   فرضیه  آزمون

 دارد.

نوجوانان در    یریپذ  تیو مسئول  یخودکارآمد  یمؤلفه باورها  نی، ب(3-5( در جدول)رسونی)پ   یآزمون همبستگ  جیاساس نتا  بر

  ن یوجود دارد. بنابرا  (یهمبستگ  بیضر  >0)  یمیرابطه مثبت و معنادار و مستق  (یسطح معنادار<05/0)  نانیاطم  95سطح %

  یرسد مؤلفه باورها  یشود و به نظر م  یدمییتا  قیدوم تحق  ی فرع   هیفرض  یعنی.شود  یم  رفتهیپذ  H1  هیرد و فرض  H0  هیفرض

 باشد.  ی نوجوانان معنادار م یریپذ تیو مسئول یخودکارآمد

نوجوانان   یریپذ  تی با مسئول  یخودکارآمد  ی و باورها  یمهارت ارتباط  یمؤلفه ها  ن یرسد ب  یبه نظر م   سوم:  یفرع   فرضیه  آزمون

 اضطراب رابطه وجود دارد.  یدارا

 ت یبا مسئول  یخودکارآمد  یو باورها  یمهارت ارتباط  یمؤلفه ها  نیب  ،(4-5( در جدول)رسونی)پ یآزمون همبستگ  جیاساس نتا  بر

 ب یضر  >0)  یمیرابطه مثبت و معنادار و مستق  (یسطح معنادار  <05/0)  نانیاطم  %95اضطراب در سطح    ینوجوانان دارا  یریپذ

شود و    یدمییتا  قیسوم تحق  یفرع   هیفرض  یعنی.شود  یم  رفتهیپذ  H1  هیو فرض  درH0  هیفرض  نیوجود دارد. بنابرا  (یهمبستگ

اضطراب    ینوجوانان دارا  یریپذ  تیبا مسئول  ی خودکارآمد  ی و باورها  ی مهارت ارتباط  ی رسد مؤلفه ها  ی رسد به نظر م  ی به نظر م 

 باشد.  ی معنادار م

 

 گیری بحث و نتیجه
معنادار  رابطه    اضطراب  ینوجوانان دارا  یریپذ  تیبا مسئول  یخودکارآمد   یو باورها  یمهارت ارتباط  نیپژوهش نشان داد ب  جینتا

افزایش   اضطراب  ینوجوانان دارا  یریپذ   تیمسئول،یخودکارآمد  ی و باورها  یمهارت ارتباط  شی که با افزا  ی معن  ن یوجود دارد. به ا

(،  2015( و لامورى )1398زاده و همکاران )  ی( و مهد1399رضا پور و همکاران )  یهاپژوهشپژوهش فوق با    جی. نتا یابدمی

 . باشد میهمسو  (1391و همکاران ) یری(؛ بابا م1390و همکاران، ) ی (، رزم1391گلچین و همکاران )

به   ریپذ  تی مسئول  نوجوانان  که  می توان بیان کرد  یو ابعاد آن با خودکارآمد  یریتپذی رابطه مثبت و معنادار مسئول  ن،ییدر تب

  یزهیانگ  توانند  یم   نهادن به اهداف،  ارزش  گرید  طرفیانجام و اتمام کارها و از    هبدادن به کارها و تعلق خاطر    تیاهم  علت

 ت یمسئول  ی و نقش اساس - رو جهت دادن به رفتا روین  -   زهی انگ  فیداشته باشند با توجه به تعر  گرید  نوجواناننسبت به    یشتریب

  یادیز یکه انرژ  جاناتیعلاوه بر عواطف و ه زه یو انگ یریپذ  تیمسئول رایز افتهی  شیدر فرد افزا یاحساس خودکارامد ، یریپذ

  را   یشواهد خودکارامد  ساز،   تیمثبت و موفق  ی با منجر شدن به رفتارها  گذارند،یم  ریتاث  یاحساس خودکارامد   یداشته و رو
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  و ابعاد آن شامل  یریپذتیمسئول  گرید   یدهد. با نگاه   شی آن را افزا  تواندیم  زین  یطیفرد روشن ساخته و از لحاظ مح  یبرا

ی  طیمح  یا  معمولا مشوقه  ، ییگرا  شرفتیپ   ،ی افتگیسازمان    ،یشناس  فهیوظ  ،یامانت دار  ،یقانونمند  ، یرینظم پذ  ،یتیریخودمد

 نیا  رسدیکه به نظر م  دهد یم  شیرا افزا  یاجتماع   تیو مقبول  دی نما  یم  جادیفرد ا  یبرا  میمستق ریو غ   میبه صورت مستق  زین

  ی هاو مشوق   ی فرد  یهایی القائات مثبت در مورد توانا  رایز  دهد یم  ش یفرد را افزا  ی خود احساس خودکارامد  ی نوبه  به  طیشرا

مدرسه   ژه یو به و  طیبا مح یشتریب یسازگار ر، یپذ تی مسئول نوجوانان . باشدیم یخودکارامد  شیعوامل مهم در افزا اری طیمح

 دارند.  

  ی فرد نیب یتعامل ها ریتوانند در گ یهستند که به واسطه آنها افراد م ییبه منزله آن دسته از مهارت ها یارتباط یمهارت ها

  ریو غ   ی خود را از راه مبادله کلام  یآن، اطلاعات، افکار و احساس ها  یکه افراد در ط  یندیفرا  یعنیارتباط شوند؛    ندیو فرا

توان   ی( نشان دادند که م 2021لونبرگ )  یها  افتهیپژوهش حاضر، همسو با    یها  افتهی.  ذارندگ   یم  انیدر م  گریکدیبا    یکلام

  ت، یاحساس رضا  ،یاحساس خوشحال  جهیبالا و در نت  یری پذ  تیاحساس مسئول  جادیبالا با ا  یاز هوش معنو  یگفت برخوردار 

قدرت و    ،یی توانا  زه،یانگ  جادیشاد، ا  هیک روحی  جادیا  ،ی به زندگ  دنیمعنا و هدف بخش  نیخوب و مثبت بودن در فرد و همچن

  تیموفق یلیتحص ی به اهداف بالا دنیتوانند در راه رس یقدرت برتر دانش آموزان م کی ا یو   "خدا" هیاز تک یناش دیام شیافزا

 داشته باشند یشتریب
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